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Votre mission

Au sein de notre activité de travaux de génie électrique tertiaire, de notre agence de Labarthe-Inard, vous organiserez I'ensemble des études nécessaires a
la mise en ceuvre d'une affaire et gérerez le chantier.

Vos principales activités seront les suivantes :

¢ Concevoir et réaliser les plans et documents d'études en conformité avec les normes et exigences clients : analyse du cahier des charges client,
établir et produire les documents, réaliser et contrbler les calculs, intégrer les remontées du terrain dans les études...;

o Détecter et analyser les écarts entre I'offre et l'exécution,

* Appliquer les normes, standards, prescriptions clients dans votre travail,

¢ Garantir la tenue du planning et du budget des heures affectées au projet, alerter en cas de dérive et proposer des solutions,

* Assurer un reporting de I'avancement étude a la hiérarchie,

* Proposer des solutions afin d'optimiser les colts de réalisations

Vous serez le référent des études aupres des clients dont les projets vous seront confiés.

Votre profil

Vous disposez d'une formation en génie électrique et d'une expérience significative réussie dans la fonction : Chef de chantier, Technicien d'affaires,
Dessinateur, Projeteur électricité CFO CFA...

Notre poste est polyvalent : études et suivis de chantiers. Vous recherchez une diversité dans vos missions.

Vous aimez proposer des solutions techniques innovantes et génératrices d'économies. Vous favorisez le travail en équipe. Organisé et rigoureux, vous étes
en capacité de faire des choix et prendre des décisions.

Vous maitrisez les logiciels AUTOCAD, REVIT et Bureautique.
Package de rémunération attractif (13eme mois, Primes, participation, intéressement, actionnariat salarié, Titres restaurant, avantages CSE, RTT...)
Localisation de I'agence : Labarthe-Inard, département de Haute-Garonne, en région Occitanie
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